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Inleiding
Opstaan voor het goede in Katwijk

Deze verkiezingen gaan over onze dorpen. Die worden gevormd door alle

betrokken inwoners van onze gemeente! Met elkaar bepalen wij hoe we willen

samenleven. Hoe we als buren, familie en vrienden voor elkaar willen zorgen. Hoe

we plezier willen maken, hoe we willen wonen, hoe we willen werken en hoe we

voor de natuur om ons heen willen zorgen. En daarin mogen en moeten we keuzes

maken.

De ChristenUnie wil daarin opstaan voor het
goede. Wat is dan ‘het goede’? Daarover lezen we
in de bijbel het volgende: ‘Er is jou, mens, gezegd
wat goed is, je weet wat de HEER van je wil: niets
anders dan recht te doen, trouw te betrachten en
nederig de weg te gaan van je God.” (Micha 6:8).

De samenleving heeft politici nodig die handen en
voeten geven aan deze opdracht. Maar niet alleen
politici  zijn  nodig, we hebben met elkaar de
verantwoordelijkheid om dat te doen als inwoners van
Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg. Om samen te
bouwen aan een hoopvolle toekomst. De
ChristenUnie zoekt daarbij altijd de samenwerking met
organisaties, initiatieven en andere fracties om samen

te werken aan de bloei van Katwijk.

De ChristenUnie is een beweging van mensen die
niet alleen spréken over wat goed is om te doen,
maar dat in hun eigen omgeving ook elke dag
willen déen.

Wij willen opstaan voor initiatieven in de
samenleving die goed zijn voor de mens. Voor
iedereen die meebouwt aan een hoopvolle
samenleving voor onze kinderen, aan een
dienstbare economie voor mens en schepping en
aan een rechtvaardige overheid.

De ChristenUnie is een partij van christenen voor
alle mensen. Wij willen iets uitstralen en
doorgeven van de liefde die God heeft voor deze
wereld, voor Nederland en dus ook voor Katwijk,
Rijnsburg en Valkenburg.

Doe je met ons mee?
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Een goede toekomst voor kinderen

Onze kinderen en jongeren zijn de toekomst van Katwijk. We willen dat zij veilig, gezond

en met perspectief kunnen opgroeien. Dat begint thuis, bij ouders en verzorgers die
zich gesteund weten in hun verantwoordelijkheid. Wij willen opvoeders in hun kracht
zetten, en waar het niet meer lukt, staan we naast hen met hulp en aandacht.

We zien dat sommige jongeren het moeilijk
hebben.
middelengebruik groeit, en de stap naar
afglijden of dealen is soms klein. Jongeren
hebben niet alleen zorg nodig, maar ook
perspectief. lets om voor te gaan, een plek om
bij te horen. Daarom vinden wij het belangrijk
dat er veilige plekken zijn waar jongeren elkaar
kunnen ontmoeten, zich kunnen ontwikkelen
en meedoen.

Mentale klachten nemen toe,

Het jongerenwerk in Katwijk
belangrijke ondersteunende rol.

speelt een

Jongerenwerkers kennen de jongeren, spreken hun
taal en
aanwezigheid in de wijken is waardevol

bieden een luisterend oor. Hun

De ChristenUnie bouwt voort op wat al goed werkt,
zoals de Katwijkse Onderwijsagenda. Scholen,
ouders, jeugdgezondheidszorg (JGZ) en gemeente
werken samen aan gelijke kansen en passende
ondersteuning. De komende jaren versterken we
die aanpak door extra in te zetten op verslavings-
preventie, relatieondersteuning en onderwijs en
zorg. Zo geven we onze jeugd niet alleen
veiligheid, maar ook ruimte om te groeien, te
dromen en te geloven in hun toekomst.

11 Opgroeien in een kansrijke omgeving

¢ Gezinsbeleid voor alle levensdomeinen Kinderen hebben liefdevolle gezinnen, een gezonde
leefomgeving en hoopvolle perspectieven nodig. Dat vraagt om beleid dat domeinoverstijgend werkt:
onderwijs, zorg, welzijn, sport en de fysieke leefomgeving zijn onlosmakelijk verbonden. Daarom
werken we aan integraal gezinsbeleid dat gezinnen ondersteunt bij de opvoeding.

¢ Opgroeien in een Kansrijke Omgeving (OKO) De inzet van de afgelopen jaren om kinderen en
jongeren gezond te laten opgroeien en te voorkomen dat zij afglijden in een (drugs)verslaving, zetten
we door. Deze aanpak wordt geborgd binnen het programma OKO, in samenwerking met organisaties
zoals het Welzijnskwartier. Ook het waardevolle werk van Kocon wordt doorgezet. Zo blijven we ons
met de gehele gemeenschap structureel inzetten voor gezonde en gelukkige jongeren.

¢ Ruimte voor ontmoeting De gemeente blijft zorgen voor voldoende en toegankelijke
ontmoetingsplekken voor sport, spel en ontmoeting van jongeren.

e Gezonde leefstijl Voor onze kinderen en jongeren willen we meer ruimte voor bewegen en sport,
gezonder voedingsaanbod en inzet van sportcoaches en jongerenwerkers.

¢ Relatieloket Stellen met relatieproblemen of in een scheiding moeten via de gemeente ondersteuning
kunnen krijgen. Bijvoorbeeld via een relatieloket of een relatie-APK. Dit is bedoeld om complexe
scheidingen en de negatieve impact op kinderen te voorkomen.



¢ Voorkomen van uithuisplaatsingen Uithuisplaatsingen moeten zoveel mogelijk voorkomen worden,
want een kind in jeugdhulp met verblijf komt zelden terug naar huis. Daarom moeten we investeren in
gezinnen, waar nodig intensief met 24/7-coaches.

* Sterke pleegzorg en gezinshuizen Katwijk gaat jaarlijks meedoen aan de landelijke
pleegzorgcampagne. De gemeente moet netwerkpleegzorg beter onder de aandacht brengen.
Gezinshuizen worden ondersteund.

1.2 Mentaal gezond en weerbaar opgroeien
Onze jeugd wordt belast door prestatiedruk, sociale media en toegenomen individualisering. De toename
van psychische problemen en suicidaliteit vraagt om gerichte actie.

¢ Katwijk Jong en Mentaal Gezond De gemeente geeft prioriteit aan het ontwikkelen van een actieplan
“Katwijk Jong en Mentaal Gezond”, in samenwerking met GGD, JGZ, onderwijs en jongeren zelf.

¢ Extra aandacht voor de jeugd in het suicidepreventiebeleid Bij het ontwikkelen van het lokale
suicidepreventiebeleid (zie hoofdstuk 2) worden jongeren nadrukkelijk betrokken.

¢ Lokale laagdrempelige initiatieven De gemeente investeert in laagdrempelige initiatieven zoals
@ease, waar jongeren hun verhaal kwijt kunnen.

¢ Voorkomen verslaving In het preventiebeleid is aandacht voor het voorkomen en aanpakken van
digitale verslavingen en andere vormen van verslaving, zoals drugs- en alcoholgebruik.

1.3 Zorg voor de jeugd: dichtbij en samen
De druk op de jeugdzorg blijft groot. We kiezen voor een aanpak die niet alleen het kind centraal stelt,
maar vooral de context van het gezin en de omgeving.

o Sterke lokale teams De bestaande lokale jeugdteams gaan nog meer integraal en systemisch werken,
met tijd en ruimte voor complexe zorgvragen.

+ Samenwerking tegen wachtlijsten We blijven investeren in goede samenwerking tussen lokale
teams, JGZ, huisartsen en onderwijs om wachtlijsten te voorkomen en doorverwijzingen te
stroomlijnen.

e Wachtverzachter Voor kinderen op een wachtlijst moet er overbruggingsaanbod zijn, bijvoorbeeld de
Wachtverzachter.

» Preventie Door vroegtijdig in te zetten op preventie en ondersteuning dicht bij huis, willen we niet
alleen het welzijn van kinderen verbeteren, maar ook de kosten voor intensieve jeugdhulp
beheersbaar houden, zodat onze aanpak zowel effectief als financieel duurzaam is.

¢ Bescherming tegen kindermishandeling en huiselijk geweld (zie ook hoofdstuk 10) Katwijk gaat

ieder jaar meedoen met het initiatief “Orange de World” om aandacht te vragen voor vrouwen- en
kindermishandeling. Instanties als Veilig Thuis moeten in staat worden gesteld hun werk goed uit te
kunnen voeren, met voldoende middelen en mensen.
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1.4 Goed onderwijs, geworteld in de samenleving
Onderwijs is meer dan kennis: het helpt kinderen zich breed te ontwikkelen, hun talenten te ontdekken en

goed met anderen samen te leven. De Katwijkse Onderwijsagenda blijft ons kompas; wij bouwen hierop
voort met nieuwe stappen.

e Leerrecht voor ieder kind leder kind heeft een leerrecht. De gemeente heeft daarom de plicht om te
zorgen voor passend onderwijs. In aansluiting op de Katwijkse Onderwijsagenda willen wij in
samenwerking met het onderwijs onderzoeken in hoeverre het gedachtegoed van het “Multi-
Dimensional Multi-Tiered System Of Support (MD-MTSS)” voor onze scholen ondersteunend kan zijn.
Hierbij wordt in de breedte en op verschillende niveaus gekeken welke factoren bij alle leerlingen
schoolaanwezigheid bevorderen of belemmeren.

¢ Terugdringen schoolverzuim Schoolaanwezigheid moet bevorderd worden en verzuim
teruggedrongen. De ChristenUnie wil extra inzetten op schoolaanwezigheid door te onderzoeken wat
de meerwaarde is van de zogenaamde Mazl-aanpak, waarbij er meer aandacht is voor de
ziekgemelde leerling.

¢ Thuiszitters weer naar school of werk We maken een Actieplan Thuiszitters, samen met scholen,
ouders en de arbeidsmarkt.

* Toekomstbestendige scholen We investeren in goede en toekomstbestendige schoolgebouwen, die
ook een ontmoetingsplek voor de buurt kunnen zijn.

¢ Kinderopvang We bouwen door aan een doorgaande lijn van kinderopvang naar onderwijs, zodat
ieder kind een stevige start krijgt. We versterken de maatschappelijke kinderopvang, zodat opvang
voor alle gezinnen toegankelijk en betaalbaar blijft, zonder verdringing door commerciéle aanbieders.

¢ Minder laaggeletterdheid We werken aan de bestrijding van laaggeletterdheid, met een centrale rol
voor bibliotheken en taalhuizen. Planck krijgt voldoende ondersteuning bij haar rol als centrum voor
taal- en digivaardigheid. De gemeente werkt samen met scholen, werkgevers en
vrijwilligersorganisaties om inwoners te bereiken die moeite hebben met lezen, schrijven of digitale
vaardigheden.

¢ Maatschappelijke Diensttijd (MDT) en jong ondernemerschap Een maatschappelijke diensttijd (MDT)
en jong ondernemerschap zijn manieren voor jongeren om actief bij te dragen en te groeien. Daarom
moedigen we dit aan.

o Kwalitatief onderwijs voor nieuwkomers We investeren in kwalitatief onderwijs voor nieuwkomers,
met nadruk op snelle en brede integratie. De gemeente ondersteunt scholen bij het bieden van goed
taalonderwijs aan kinderen van nieuwkomers.



Zorg voor bij wie het niet vanzelf gaat

De ChristenUnie gelooft dat mensen door God zijn gemaakt om naar elkaar om te zien.
We geloven in een samenleving met een hart, waarin mensen elkaar de hand reiken en

er zijn voor de ander. Op die manier zijn we met elkaar verbonden en wordt het leven
beter. De gemeente heeft tegelijk de taak om te zorgen voor passende ondersteuning

als dat nodig is, van Wmo-hulp tot jeugdzorg.

Onze gemeente kent sterke gemeenschappen,
waar het vanzelfsprekend is om voor elkaar klaar
te staan en betrokken te zijn bij het dorp. Dat
koesteren we. Mantelzorgers en vrijwilligers
verdienen waardering en ondersteuning vanuit de

gemeente.

Niet iedereen in Katwijk heeft familie in de buurt of
is onderdeel van een gemeenschap. Soms
hebben ouderen, mensen met een beperking en
andere kwetsbare mensen zorg of ondersteuning

nodig die niet altijd door familieleden te geven is.

Voor die mensen willen we goed zorgen, met
professionele, betrouwbare en vertrouwde zorg.

We zijn dankbaar voor alle organisaties die zich
professioneel en vrijwillig inzetten voor een sterk
en sociaal Katwijk. De samenwerking met onder
andere de diaconieén van de kerken, het
Welzijnskwartier, Zorggroep Katwijk en diverse
ouderenzorgorganisaties als DSV en Marente is
onmisbaar. Samen met deze betrokken partners
kunnen we blijven werken aan een gemeenschap
zich gezien, gesteund en

waarin iedereen

verbonden voelt.

21 Wonen en zorgen voor elkaar

o Sterke samenwerking wonen, zorg en welzijn Voor iedereen die ouder wordt of een zorgvraag heeft,
is het belangrijk dat zij kunnen rekenen op een passende woonplek met een passend zorgaanbod.
Daar ligt nog een grote opgave. We gaan daarom op volle kracht door met het Actieplan Wonen, Zorg
en Welzijn. Dit is een samenwerking tussen gemeente Katwijk, Welzijnskwartier, Marente, Het
Lichtpunt, Dunavie, DSV, Stichting De Steenrots en Zorggroep Katwijk. We hebben er in het bijzonder
aandacht voor dat er voldoende plekken komen voor begeleid/beschermd wonen. Deze plekken
helpen bewoners om zelfstandiger te wonen en goed voor zichzelf te zorgen.

¢ Onderzoek naar opvangplekken We onderzoeken of er in Katwijk één of meerdere opvangplekken

kunnen komen, als satellietlocatie van de regionale opvang vanuit Leiden, voor mensen die dringend

een slaapplek nodig hebben vanwege dakloosheid of psychische problemen (meer hierover in

hoofdstuk 10).

¢ Elke dorpskern een Knarrenhof In elke dorpskern wordt ten minste één Knarrenhof of een
vergelijkbaar initiatief gerealiseerd. De gemeente ondersteunt om dit te realiseren.



2.2 Samenleven versterken

Elke buurt een ontmoetingsruimte Voor zover deze nog niet bestaan, zorgen we ervoor dat elke
buurt een ontmoetingsruimte heeft waar inwoners activiteiten kunnen organiseren en elkaar kunnen
ontmoeten. Het kan gaan om bestaande locaties als de bibliotheek, een buurtcentrum of een kerk die
daarvoor de deuren opent. In nieuwe wijken als Valkenhorst worden deze ontwikkeld.

Start Lief & Leed straten Niet iedereen heeft familie of vrienden in de buurt wonen. Dan is het des te
waardevoller als je goede contacten in je straat hebt. Daarom starten we het initiatief Lief &
Leedstraten, in navolging van 53 andere gemeenten in Nederland.

Dementievriendelijke gemeente We gaan door met het actieplan Dementievriendelijke gemeente,
zodat in onze gemeente mensen met dementie en hun naasten prettig kunnen leven.

Meer aandacht en ondersteuning voor mantelzorg Mantelzorg wordt steeds belangrijker, omdat
ouderen langer zelfstandig thuis wonen en de bevolking ouder wordt. Ook zijn er jonge mantelzorgers
en ouders die voor hun kind met een zorgvraag zorgen. In Katwijk wordt gelukkig al veel mantelzorg
gegeven, maar nog niet iedereen weet wat mantelzorg inhoudt of durft om hulp te vragen als het te
veel wordt. Daarom maken we het een prioriteit om mantelzorg beter zichtbaar te maken en duidelijk
te maken welke ondersteuning mogelijk is. Waar nodig breiden we de hulp uit en maken we de regels
eenvoudiger. Ook de gemeente geeft het goede voorbeeld door werknemers met een
mantelzorgtaak te ondersteunen en hier ruimte voor te bieden.

Lokaal suicidepreventiebeleid We versterken de inzet op suicidepreventie. Samen met scholen, het
sociaal wijkteam, jeugdgezondheidszorg, GGZ Rivierduinen, huisartsen en sportverenigingen maken
we plannen om het praten over gedachten aan zelfdoding makkelijker te maken. Ook willen we hulp
toegankelijker maken en risicogroepen in Katwijk beter in beeld krijgen. Zo kunnen we gedachten aan
suicide zo vroeg mogelijk signaleren en liefst voorkomen. Voorkomen is altijd beter dan genezen. We
werken hierbij ook samen met partners in de regio.



2.3 Zorg en ondersteuning

¢ Huisarts dichtbij De huisarts moet dichtbij en vertrouwd zijn. Als huisvesting voor huisartsen een
probleem is, stelt de gemeente zich op als een meewerkende partner die het belang van de huisarts
voor de wijk op waarde schat. De gemeente stimuleert dat huisartsenpraktijken van zorgaanbieders
zelf blijven en niet worden opgekocht door een private investeerder.

e Gezond leven stimuleren We blijven inzetten op gezond en actief leven, met maatregelen om ziekte
te voorkomen. We kijken wat uit de inzet van de afgelopen jaren heeft gewerkt en wat niet.

¢ Kundig geholpen leder die met een zorgvraag bij de gemeente of het wijkteam komt, moet kundig en
vanuit vertrouwen geholpen worden. We investeren in de kennis en kunde van de ambtenaren en het
wijkteam en zetten in op continuiteit bij het personeel.

e Vertrouwen voor inwoner met zorgvraag Een persoonsgebonden budget (pgb) is een recht voor
iedere inwoner met een zorgvraag, zodat de zorg aansluit bij de persoonlijke behoefte. Wij werken
vanuit vertrouwen samen met onze inwoners. Dat betekent bijvoorbeeld dat bij een langdurige en
stabiele zorgvraag standaard een pgb voor meerdere jaren wordt toegekend.

e Eigen risico meeverzekerd Bij de collectieve zorgverzekering via de gemeente wordt het eigen risico
meeverzekerd.

¢ Verbetering doelgroepenvervoer We houden vinger aan de pols of het doelgroepenvervoer
(leerlingenvervoer, regiotaxi, Wmo-vervoer) op niveau presteert. Onze inwoners moeten kunnen
rekenen op goed vervoer.

2.4 Integratie van nieuwkomers

¢ Inburgeren door mee te doen Inburgeren gaat het beste als mensen meedoen. We stimuleren dat
asielzoekers snel na aankomst vrijwilligerswerk doen. Zodra het mogelijk is, worden ze geholpen naar
betaald werk. Van arbeidsmigranten die hier langer wonen vragen we ook om de taal te leren. Hierin
ligt ook een verantwoordelijkheid voor werkgevers. Voor alle nieuwkomers is het belangrijk dat ze
zich de Nederlandse cultuur en omgangsvormen eigen maken.

e Opvang asielzoekers binnen draagkracht Met 600 plaatsen draagt de gemeente Katwijk ruim
verantwoordelijkheid voor de opvang van asielzoekers. Deze gezinslocatie past binnen de
draagkracht van de Katwijkse samenleving en bij beslissingen in de toekomst houden we steeds
rekening met deze draagkracht. Inzet en betrokkenheid van maatschappelijke organisaties en
vrijwilligers is essentieel om de inwoners van het AZC (tijdelijk) deel te laten zijn van Katwijk. Met
buurgemeenten voeren we waar dat past het gesprek over hun verantwoordelijkheid.

¢ Gezonde omgeving voor kinderen van het AZC Ook kinderen in het AZC moeten gelijke toegang
hebben tot jeugdhulp en jeugd-GGZ. Door hen te ondersteunen met laagdrempelige initiatieven, zoals
buurtsportcoaches en andere preventieve activiteiten, willen we bijdragen aan een gezonde en
kansrijke jeugd, zodat ieder kind met vertrouwen en hoop kan opgroeien.
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Meedoen in de samenleving

De ChristenUnie verlangt naar een samenleving waarin we omzien naar elkaar, waar
iedereen de kans krijgt om volwaardig mee te doen. Werk is daarbij een belangrijke

pijler: het geeft niet alleen een inkomen, maar ook eigenwaarde en een plek in de

gemeenschap.

De ChristenUnie Katwijk wil een economie waarin
werken loont, waarin mensen die werken genoeg
verdienen om goed rond te komen, en waarin ook
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt
volop kunnen meedoen. Werk is niet de enige
manier om zingeving te vinden of deel te nemen
aan de samenleving. Ook via vrijwilligerswerk en
(arbeidsmatige) dagbesteding  dragen
Katwijkers waardevol bij. De ChristenUnie wil

veel

inwoners ondersteunen en hen de ruimte geven

Tegelijkertijd weten we dat armoede en schulden
een enorme impact hebben op mensen en hun
gezinnen. Te veel Katwijkers ervaren de stress
van financiéle onzekerheid en leven onder de
armoedegrens. De ChristenUnie Katwijk kiest
voor een barmhartig en rechtvaardig armoede-
beleid, dat makkelijk vindbaar is en eenvoudig
aan te vragen. Op deze manier krijgen mensen
de hulp die ze nodig hebben.

om hun verantwoordelijkheid te nemen.

3.1 Participatie

Vertrouwen in de bijstand We werken meer op basis van vertrouwen, bieden bijstand op maat en
anticiperen op die manier op de Participatiewet in Balans. We maken het alvast mogelijk dat met een
bufferbudget wordt gewerkt, om meer inkomensstabiliteit te kunnen bieden.

Investeren in jobcoaching Katwijk investeert in jobcoaching om meer mensen te laten reintegreren
op de arbeidsmarkt bij (Katwijkse) ondernemers. (Zie hiervoor verder hoofdstuk 6).

3.2 Armoede en schulden

Gezinnen uit de armoede We willen mensen structureel uit de armoede halen zodat ze mee kunnen
doen in de samenleving. Onze prioriteit ligt bij gezinnen in armoede.

Aanbod in kaart Zelf om hulp vragen bij armoede is heel moeilijk. Het hulpaanbod van voedselbank,
schuldhulpverlening en financiéle ondersteuning als de Doe Mee! regeling moet daarom nog
laagdrempeliger aangeboden worden en bekend zijn bij alle sociale partners. Daarom moet het
aanbod in kaart worden gebracht en toegankelijk te raadplegen zijn voor alle burgers en specifiek
voor CJG, huisartsen, kerken en scholen.

Aanpak op maat De samenwerking tussen formeel aanbod zoals de voedselbank en informeel
aanbod vanuit bijvoorbeeld kerken en de voorraadkast versterken we. Vraag en aanbod en aanpak
maken we per wijk op maat en de samenwerking tussen partners per wijk versterken we, naar het
voorbeeld van de leerwerkgemeenschap Koestal.
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Armoedeval voorkomen De |lokale armoederegelingen worden voor huishoudens met een inkomen
tussen 130% en 140% van het sociaal minimum geleidelijk afgebouwd. Zo wordt een relatieve
armoedeval vanaf 131% van het sociaal minimum voorkomen.

Indexatie Doe Meelregeling De bedragen van de Doe meelregeling worden geindexeerd.

Einde aan kopen op krediet Katwijk doet er alles aan om Buy Now Pay Later-diensten (BNPL, zoals
Klarna, kopen op krediet) lokaal te ontmoedigen. Bijvoorbeeld door een lokale reclamecampagne om
mensen bewust te maken van de risico’s van BNPL-diensten en/of de toegankelijkheid van de
gemeente.

Gemeente geen schuldeiser We stoppen ermee dat de gemeente een schuldeiser is in het
schuldhulpverleningstraject.

Incasso op maat Het incasseren van schulden wordt maatwerk. Bij de eerste betalingsachterstanden
wordt contact gelegd met inwoners om samen te kijken hoe erger voorkomen kan worden
(vroegsignalering).

Jongerenperspectieffonds blijft De proef van het jongerenperspectieffonds maken we structureel:
schulden van jongeren koopt de gemeente op. De terugbetaling is in termijnen of door een
tegenprestatie.

3.3 Arbeidsmigranten
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Huisvestingscriteria De gemeente legt huisvestingscriteria vast voor bedrijven die arbeidsmigranten
willen inzetten.

Strikte handhaving woonomstandigheden De gemeente past strikte handhaving toe op goede
woonomstandigheden en stimuleert gemeentelijke woonlocaties voor arbeidsmigranten om
misstanden te voorkomen. De gemeente controleert strak op correcte registratie door werkgevers en
biedt informatie over de rechten en plichten van arbeidsmigranten.

Work in NL We sluiten (via het regionaal werkcentrum) aan bij het project Work in NL (WIN). Via dit
loket ontvangen arbeidsmigranten in hun eigen taal informatie over rechten, werk en huisvesting.
Integratie We willen dat arbeidsmigranten die hier langer blijven ook integreren. Werkgevers worden
aangespoord een actieve rol te spelen in het stimuleren van het volgen van taalcursussen en
inburgeringsprogramma’s. We onderzoeken de mogelijkheden voor een subsidie.



Hoofdstuk 4

Een thuis voor iedereen

Je thuis voelen in Katwijk, dat is waar de ChristenUnie op inzet. ledereen heeft een plek

nodig waar je veilig bent en gezien wordt, waar je tot rust kunt komen. En dan gaat het

om meer dan alleen een dak boven je hoofd, dan gaat het om geborgenheid. Dat

ontstaat wanneer mensen elkaar kennen doordat ze elkaar tegenkomen. We bouwen

daarom geen huizen, maar gemeenschappen, waar mensen er kunnen zijn voor elkaar,

en waar iedereen zich gekend weet.

Er is in Katwijk een grote behoefte aan woningen
voor jongeren die zelfstandig willen wonen en aan
woningen voor ouderen. Er
woningnood. De prijzen van
stijgen tot grote hoogte. Dit probleem is zeer
urgent en vraagt om een snelle oplossing. De

is sprake van
koopwoningen

ChristenUnie zal ook in de komende raadsperiode
zich inspannen om met goede voorstellen te
komen om het tekort aan betaalbare woningen te
verminderen.

We willen bouwen aan een Katwijk dat toekomst
heeft. Maar dat is niet eenvoudig, Katwijk is een
geliefde gemeente en de ruimte is beperkt. Ook
botsen er diverse belangen: natuur, woningnood,
stikstof, klimaat en economie. Een goede balans
vinden tussen deze elementen vraagt om moeilijke
keuzes. De keuzes die ChristenUnie maakt zijn
ingegeven door het beschermen van het natuurlijke
evenwicht dat God in de schepping heeft gelegd.
Duurzaam ruimtegebruik is ons uitgangspunt.

41 Bouwen aan perspectief

2.500 woningen in bestaande kernen We houden vast aan de 2.500 nieuw te bouwen woningen in

de bestaande kernen voor 2040.

Uitbreiding de Woerd als alternatief Als alternatief voor bouwen binnen de bestaande kernen kan de
bouwlocatie bij het Valkenburgse Meer (de Woerd) worden uitgebreid tot ongeveer 1.500 woningen.
Daardoor hoeft er in bestaande wijken minder compact gebouwd te worden en kan de bouwhoogte
lager blijven. Op die manier behouden Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg hun dorpse karakter.
Maximaal 32 meter bouwhoogte Hoogbouw is een middel en geen doel op zich. We willen ons

dorpse karakter behouden en kiezen voor een maximale bouwhoogte van 32 meter. Enkel op plekken
waar het past in het straatbeeld, maken we een uitzondering tot 40 meter. Voorbeelden zijn de
torenflats, in ‘t Ambacht, het Zeevaarderskwartier en het centrum van Valkenhorst. Ook het optoppen
(nieuwe woningen op bestaande platte daken) van bestaande appartementsgebouwen dient
onderzocht te worden en waar mogelijk toegepast te worden.

Passende woningen voor jong en oud We zien een toename van het aantal 1- en 2-

persoonshuishoudens, onder andere door vergrijzing en een toename van echtscheidingen. Veel

jongeren wachten al jaren op een plek om op zichzelf te wonen. Het is nodig om passende woningen
te bouwen zowel voor ouderen als voor jongeren, waarbij het sdmen leven centraal staat. Als er
kleinere appartementen gebouwd worden, bekijken we de mogelijkheden voor gezamenlijke ruimtes.

Wonen met en zonder hulpvraag Wooninitiatieven waar mensen met en zonder (psychische)

hulpvraag samenwonen ondersteunen we.

Samen met ontwikkelaars We trekken bij nieuwe bouwplannen samen op met ontwikkelaars, en

bouwen de samenwerkingstafel woningbouw verder uit.
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Onze visie op de ruimtelijke ordening van Katwijk

Bij ruimtelijke ordening gaat het erom dat wonen, werken en recreéren
goed op elkaar zijn afgestemd.

De prioriteit ligt bij het snel realiseren van de nieuwe woonwijk
Valkenhorst. Ook andere gebiedsprojecten pakken we aan. Daarbij
houden we rekening met de regionale plannen, zoals de Regionale
investeringsagenda NOVEX Zuidelijke Randstad.

We willen dat zowel bestaande als nieuwe woonwijken prettig en
leefbaar blijven. Dit betekent dat we groene plekken zoals Kwakelwei en
Duinvallei herinrichten en waar mogelijk wijken vergroenen door bomen
en struiken te planten. Rijnsburg en Katwijk aan Zee hebben relatief
weinig groen en slootjes. Daarom is hier extra aandacht voor
klimaatadaptatie. Dat betekent dat de wijk bestand is tegen veel regen
of juist langere periodes van droogte. Dit kan door bijvoorbeeld meer
groen en water in de wijk te brengen. Ook onze bedrijventerreinen,
zoals Rijnsburg-Noord, blijven we ontwikkelen en toekomstbestendig
maken.

Om deze doelen te behalen, is er volgens de ChristenUnie een
duidelijke langetermijnvisie voor de ruimte nodig, samen met een
concrete planning. Deze vormen de basis voor verdere uitwerking in
integrale omgevingsplannen. We bouwen voort op bestaand beleid,
zodat er continuiteit blijft, en blijven investeren in zowel de
omgevingsvisie als het omgevingsplan. We gaan voor een actief en
strategisch grondbeleid, zodat we maximaal invioed hebben op de
snelheid en het programma voor wonen en werken.

De praktische uitwerking van deze visie is terug te vinden in de
hoofdstukken 4, 7 en_8.

Onze gemeente heeft meer woningen nodig. We
houden vast aan de 2500 nieuw te bouwen
woningen in de bestaande kernen voor 2040.
Bouwen moet zorgvuldig gebeuren, met aandacht
voor leefbaarheid, groen, bereikbaarheid en het
karakter van onze dorpen. Daarom richten we ons
op locaties waar de kansen het grootst zijn en
kwaliteit voorop staat.

Naast Valkenhorst zien we ook mogelijkheden in:
e Hoornes

e Havenscharnier

e Duinvallei

o Katwijkerbroek en 't Ambacht

¢ Rijnsburg Noord

¢ Flora-West

e Valkenburgse Meer

e Zeevaarderskwartier

e Kleipetten-Zuid

Zo bouwen we stap voor stap aan voldoende,
passende woningen voor onze inwoners.
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4.2 Betaalbaar wonen

¢ Gezonde mix Bouwen doen we in alle prijsklassen. Zo zorgen we voor een gezonde mix van
goedkope en duurdere woningen, die aansluit bij de woonwensen van onze gemeente. We kiezen
voor een verdeling van 30% sociale huur, 15% betaalbare koop en laag/middeldure huur, 20%
betaalbare koop hoog, 35% vrije sector bij nieuwbouwprojecten.

¢ Meer huurwoningen voor middensegment We zetten ons in voor de hele woningmarkt. Zowel koop
als huur. Woningcorporaties krijgen ook meer ruimte om in het middensegment te bouwen. Zo komen
er meer betaalbare huurwoningen nét boven de grens van sociale huur, zodat er ook huizen
beschikbaar komen voor mensen die iets meer verdienen (middenklasse) en de doorstroom
bevorderd wordt.

De prijscategorieén in het verkiezingsprogramma kunnen als volgt geduid worden:
¢ Sociale huur: huur tot circa € 900 per maand
* Middensector huur: huur van €900 tot € 1185 per maand
o Betaalbare koop: koopprijzen tot circa €405.000
* Betaalbare koop hoog: koopprijzen van €405.000 tot €470.000
» Vrije sector / vrije koop: huur boven circa € 1.184 per maand of koopprijzen boven € 470.000

De genoemde prijsgrenzen zijn gebaseerd op de landelijke huur- en koopgrenzen voor 2025, zoals vastgesteld
door het Rijk en landelijke organisaties zoals de Huurcommissie en het CBS. Deze bedragen worden jaarlijks
aangepast. De genoemde categorieén zijn daarom gebaseerd op de prijsniveaus van 2025.

4.3 Ruimte van ons allemaal

¢ Ruimte voor gemeenschappen Ons doel is bouwen aan gemeenschappen. In nieuwe buurten komen
ook plekken die geschikt zijn voor samenkomsten. De ene keer is dat een gloednieuw kerkgebouw,
de andere keer is het een multifunctioneel ontmoetingscentrum dat gehuurd kan worden op
zondagochtend.

e Ontmoeten en bewegen De openbare ruimte moet uitnodigen tot ontmoeting en bewegen. Waar
speeltuinen, beweegtuinen en ontmoetingsplekken ontbreken en door de buurt gewenst zijn, voegen
we die toe. Ook stimuleren we buurtinitiatieven om grasveldjes en beplantingen te adopteren en
mooier maken.

¢ Voldoende speeltuinen We zorgen ervoor dat er in elke wijk voldoende en groene speeltuinen zijn,
met meerdere speeltoestellen die gebaseerd zijn op het aantal kinderen in die wijk. Deze worden
toegankelijk ingericht zodat ieder kind kan meespelen.

* Groene openbare ruimte Bij het herinrichten van de openbare ruimte vervangen we waar mogelijk
steen door groen. Nieuw straatmeubilair wordt circulair geproduceerd.

¢ Toegankelijke openbare ruimte De openbare ruimte wordt toegankelijk ingericht, met voldoende
rustplekken.

¢ Sociaal veilige openbare ruimte De openbare ruimte moet sociaal veilig zijn. Bij het ontwerp dient
rekening te worden gehouden met voldoende open beplanting, zichtlijnen en verlichting die
voorkomen dat mensen met verkeerde bedoelingen anderen iets kunnen aandoen.



Sport, kunst en cultuur

De ChristenUnie wil een gemeente waar iedereen kan meedoen, bewegen en zich

ontwikkelen. Sport, cultuur en

erfgoed brengen

mensen samen, versterken

gemeenschappen en dragen bij aan gezondheid, zingeving en saamhorigheid.

Bij sporten staat plezier voorop. ledereen moet
kunnen meedoen, jong of oud, met of zonder
beperking, ongeacht inkomen. Daarom investeren we
in toegankelijke sportvoorzieningen: van sportparken
tot openbare beweegplekken. Sportverenigingen
spelen hierin een belangrijke rol en verdienen onze
steun. Zij zorgen voor ontmoeting, gezondheid en
sociale samenhang in onze dorpen.

Ook kunst en cultuur zijn onmisbaar voor een sterke
en levende gemeenschap. Ze geven ruimte aan
talent, creativiteit en ontspanning als gaven van onze
Schepper. Onze musea en culturele instellingen, zoals
het Katwijks Museum, het Torenmuseum in
Valkenburg, Museum Oud Rijnsburg, het Spinozahuis
en de stoomtrein in Valkenburg, vertellen het verhaal
van Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg. Ze bewaren
ons erfgoed, verbinden generaties en helpen ons
beseffen waar we vandaan komen.

De gemeente ondersteunt cultuur, sport en erfgoed
door te zorgen voor een toegankelijk aanbod en
betaalbare deelname, onder meer via
minimaregelingen en het Jeugdfonds Sport &
Cultuur. We stimuleren samenwerking tussen
scholen, verenigingen en musea zodat alle kinderen
in aanraking komen met beweging, kunst en
geschiedenis.

Erfgoed en monumenten geven karakter aan onze
dorpen. Ze herinneren ons aan het verleden en
geven richting aan de toekomst. We zetten ons in
voor goed onderhoud en passende herbestemming,
zodat ook toekomstige generaties kunnen genieten
van wat is doorgegeven. Ook kerken zijn
beeldbepalend en waardevol als plekken van
bezinning, ontmoeting en geloof.

Zo bouwen we samen aan een gezonde, creatieve
en verbonden gemeente waar iedereen mee kan
doen en zich thuis voelt in Katwijk, Rijnsburg én
Valkenburg.

51 Sport

¢ Toegankelijke speeltuinen In elke dorpskern komt ten minste één volledig toegankelijke speeltuin

waar ook kinderen in een rolstoel écht kind kunnen zijn. Daarnaast zorgen we ervoor dat in andere

speeltuinen speeltoestellen staan die geschikt zijn voor kinderen met een beperking. Elk kind verdient

de ruimte om samen te kunnen spelen.

¢ Bewegen in nieuwbouwwijken Bij nieuwe wijken wil de ChristenUnie dat er volop ruimte is voor

bewegen. Denk aan openbare beweegplekken, wandel- en fietsroutes en sportveldjes.
¢ Voldoende sportvoorzieningen in en bij Valkenhorst In Valkenhorst komt een grote sporthal, zodat

ook het verenigingsleven volop tot bloei kan komen. De ChristenUnie voorziet dat
voetbalverenigingen Valken 68 en FC Rijnvogels door de komst van Valkenhorst zullen groeien. De

gemeente moet hier tijdig op inspelen met voldoende sportvoorzieningen en ruimte voor uitbreiding.

¢ Ouderen blijven in beweging Voor alle ouderen in onze gemeente stimuleert de gemeente

laagdrempelige sport- en beweegprojecten. De ChristenUnie ziet grote meerwaarde in het werk van

de buurtsportcoaches. De gemeente ondersteunt hen om de verbinding tussen sport, onderwijs en

zorg te bevorderen.
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* Veilig sporten Bij herziening van het sportakkoord pleit de ChristenUnie voor concrete afspraken over een
positieve sportcultuur, inclusiviteit, discriminatie en racisme, drugs, alcoholmisbruik, toegankelijkheid en
vrijwilligersbeleid.

¢ Toegankelijke sportaccommodaties Alle sportaccommodaties moeten toegankelijk zijn voor mensen met
een beperking.

¢ Sporten met een kleine beurs De gemeente ziet erop toe dat iedereen die er recht op heeft het
Jeugdfond Sport & Cultuur weet te vinden.

¢ Elk kind zwemvaardig We zijn dankbaar dat er dankzij het Jeugdfond Sport & Cultuur ook kinderen uit
minima-gezinnen zwemles kunnen krijgen. Het is belangrijk dat deze regeling behouden blijft.

¢ Nieuwbouw sporthal Cleijn Duin We investeren in de nieuwbouw van sporthal Cleijn Duin zodat onze
sportverenigingen (zoals Grasshoppers en de dartvereniging) de ruimte krijgen om te trainen en
wedstrijden te spelen.

.

5.2 Kunst en Cultuur

e Cultuureducatie dichtbij en betaalbaar Kinderen uit gezinnen in armoede kunnen (bijvoorbeeld met
behulp van een minimapas, of via het Jeugdfonds Sport & Cultuur) korting krijgen of gratis deelnemen
aan cultuureducatie. Dit wordt ook meegenomen in subsidievoorwaarden voor culturele instellingen.
De samenwerking tussen scholen, musea en andere culturele voorzieningen wordt versterkt, zodat
alle kinderen in Katwijk in aanraking komen met kunst en cultuur.

e Bibliotheek in de wijk Bibliotheekfuncties in de wijken, zoals in de Molenwijk en Hoornes-Rijnsoever,
blijven behouden of worden nieuw leven ingeblazen. Een goed voorbeeld is daarbij het PMT-gebouw
in de Molenwijk.

e Multifunctioneel gebruik Gebouwen worden zo veel mogelijk multifunctioneel benut; om het gebruik
te optimaliseren, maar ook om samenwerkingen tussen bijvoorbeeld scholen en verenigingen te
vinden en te versterken.

¢ Verduurzaming culturele gebouwen Culturele gebouwen worden duurzamer, met lagere
energielasten en aandacht voor klimaatadaptatie. Bij nieuwbouw, renovatie en onderhoud moet de
gemeente inzetten op isolatie, zonnepanelen, groene daken en gevels. Zo blijven de voorzieningen
betaalbaar en toekomstbestendig.
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5.3 Musea

¢ Museumbezoek voor alle schoolkinderen De gemeente stimuleert een museumbezoek door alle
schoolkinderen, zodat zij tijdens hun schooltijd kennismaken met de geschiedenis en cultuur van onze
eigen gemeente.

¢ Romeinse geschiedenis zichtbaar De ChristenUnie wil de Romeinse geschiedenis van onze
gemeente zichtbaar en beleefbaar maken, en blijft openstaan voor goede, concrete plannen om ons
erfgoed zichtbaar te maken binnen onze gemeente.

e Juttersmuseum De gemeente gaat actiever aan de slag om een juttersmuseum te realiseren.

5.4 Monumenten en (kerkelijk) erfgoed

¢ Uitvoering kerkvisie We gaan door met het uitvoeren van de kerkenvisie, waarbij we als doel hebben
om zo veel mogelijk kerkgebouwen in stand te houden, maar ook om kansen voor herbestemming
niet te missen en samen met de provincie op tijd in te zetten op behoud van het religieus erfgoed. De
mogelijkheden van het verkrijgen van subsidie worden actief ingezet. Ook is er aandacht nodig voor
nieuwe (kerk)gemeenschappen die een gebouw zoeken.

¢ Onderzoek naar gevelfonds De ChristenUnie wil onderzoek naar de mogelijkheid van een gevelfonds
om historische gevels hun elan terug te geven. Dit fonds helpt ondernemers en verhuurders om hun

gevels op straatniveau op te knappen.







Hoofdstuk 6

Een economie die werkt
voor ondernemers en omgeving

De ChristenUnie staat op voor een lokale economie die goed is voor mensen, de

omgeving én de toekomst. Niet gericht op steeds meer, maar op welzijn, duurzaamheid

en rechtvaardigheid. Een economie van genoeg.

Elk van onze dorpen heeft een eigen economisch
karakter en trots. Rijnsburg staat bekend om zijn
bedrijven  op
FloraHolland als motor van onze lokale economie

ondernemerschap, met de

en symbool van vakmanschap en samenwerking.
Katwijk is van oudsher een vissersdorp, gevormd
door hard werken, saamhorigheid en geloof. Nog
altijd verdienen veel Katwijkers hun brood in de vis.
Valkenburg ontwikkelt zich steeds meer als plek
waar ruimte is voor groei en innovatie, met nieuwe
bedrijvigheid die
gemeenschapsgevoel dat het dorp kenmerkt.

aansluit  bij het sterke

Onze ondernemers, groot en klein, zijn onmisbaar.
Ze zorgen voor levendigheid, werkgelegenheid en
verbondenheid met onze dorpen.

Veel ondernemers willen doen waar ze goed in
zijn: bijdragen aan hun omgeving, betekenisvol
werk bieden en waarde toevoegen aan de
samenleving. De gemeente moet ondernemers
steunen met vertrouwen, ruimte en werkbare
regels, en hulp bieden waar dat nodig is. In
ruimtelijke keuzes kiest de ChristenUnie voor
duurzame bloei: een gezonde balans tussen
economie, leefomgeving en toekomst-

bestendigheid.

Die balans vraagt ook om ruimte voor rust. De
zondag is voor ons meer dan een vrije dag: het is
een dag van bezinning en ontmoeting, voor mens
en schepping. Een dag waarop we beseffen dat
het leven niet alleen draait om werken en
verdienen, maar om relaties, geloof en
gemeenschap. Door die rust te bewaren, houden
we onze samenleving menselijk en in evenwicht.

6.1 Ondersteuning ondernemers

¢ Eén aanspreekpunt We blijven ondernemers ondersteunen met één aanspreekpunt waar
ondernemers met al hun vragen terecht kunnen. Hier kunnen zij bijvoorbeeld terecht voor vragen over
arbeid, regeldruk, vergunningen en financiéle zaken. De gemeente onderhoudt goede relaties met
ondernemers, er is structureel overleg en voldoende informele ontmoetingsmogelijkheden.

¢ Minder regels Katwijk zet in op een ‘regelvermaler’ met als doel om de regeldruk te verminderen en
procedures in te korten. Ondernemers kunnen gemotiveerd regels aandragen die we kunnen

afschaffen.

¢ Duurzaam, sociaal en lokaal inkoopbeleid Er komt een inkoopbeleid dat duurzame, lokale en sociale

ondernemers extra kansen biedt om leverancier van de gemeente te worden.
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6.2 Duurzame werkgelegenheid

Geen koopzondagen De ChristenUnie wil de zondagsrust koesteren en daarom blijven winkels op zondag
gesloten. Een collectieve rustdag komt de hele samenleving ten goede: een dag zonder druk of
verplichting is goed voor onze inwoners, onze ondernemers en onze natuur. (Kleine) ondernemers moeten
niet de concurrentiedruk voelen om open te gaan. Dat vinden wij belangrijker dan de mogelijkheid voor de
burger om ook op zondag te winkelen. Een dag van rust biedt ook de schepping kans om op adem te
komen. Even minder verkeer, minder consumptie en meer ruimte voor stilte en natuur.

Kansen voor jongeren Ondernemers worden gestimuleerd om stageplekken, bijbanen en
leerwerkplekken aan te bieden, vooral voor jongeren met een achterstand op de arbeidsmarkt.
ledereen verdient een kans op werk We steunen programma’s die mensen helpen zich om te scholen
en helpen bedrijven om hen goed te begeleiden. De gemeente moet zelf ook het goede voorbeeld
geven: als werkgever én door zo veel mogelijk lokaal in te kopen.

Keurmerk sociaal ondernemen Een dienstbare economie is niet mogelijk zonder inclusiviteit. Katwijk
moet ondernemers helpen om mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt of nieuwkomers een plek
te geven binnen hun bedrijf. Dit creéert niet alleen werkgelegenheid, maar geeft mensen ook hoop en
perspectief. Katwijk ondersteunt lokale initiatieven zoals Goed en Groen Katwijk, waar ondernemers
op basis van sociale criteria een keurmerk kunnen ontvangen.

Katwijk als eerlijke werkgever Werken als ZZP’er kan soms leiden tot schijnzelfstandigheid en dat is
niet goed voor eerlijke arbeidsverhoudingen. Katwijk houdt zich daarom strikt aan de Wet DBA en
huurt alleen ZZP’ers in die voldoen aan de regels. Wie beter past in loondienst, krijgt begeleiding en
ondersteuning naar passend werk.

6.3 Duurzame economie

Toekomstbestendige bedrijventerreinen Bedrijventerreinen moeten schoon, overzichtelijk en
toekomstbestendig zijn. Dat betekent: de juiste functies op de juiste plek, en waar mogelijk clustering van
bedrijven die elkaar versterken. Het terrein Zijlhoek-De Woerd wordt herontwikkeld met kennisintensieve
bedrijven. Katwijk stimuleert bedrijventerreincodperaties en Bedrijven Investering Zones (BIZ). Hiermee
creéren we gemeenschappen waarin kennis, inkoop en energie met elkaar gedeeld kunnen worden. We
zorgen voor goede bereikbaarheid van bedrijventerreinen, inclusief OV-opties en voldoende laadplekken
voor elektrische voertuigen. Met bedrijventerreinen verzinnen we slimme (logistieke) oplossingen voor
snelladers als er onvoldoende ruimte is op het elektriciteitsnet. Leegstand en ondermijning pakken we
actief aan. Bedrijventerreinen mogen geen vrijplaatsen worden voor criminaliteit.

Klimaatadaptatie bedrijfsruimtes Bij nieuwbouw van bedrijfsruimtes mag geen plat dak meer onbenut
blijven: minstens 60% van het dakoppervlak krijgt een functie, zoals zonnepanelen of een sedumdak.
Sedum, maar ook groenstroken in bermen en rondom gebouwen helpen bij verkoeling en het opvangen
van hevige regenval.

Steun voor bloemensector We staan achter de bloemenbedrijven en de kwekers in Rijnsburg. Zij
verdienen duidelijkheid over de toekomst. De gemeente helpt hen bijvoorbeeld in de verhuizing naar het
gebied Rijnsburg-Noord.

Sierteelt, andere bedrijvigheid en woningbouw in Rijnsburg-Noord In de gebiedsvisie voor Rijnsburg-
Noord willen we meer dan voldoende ruimte voor de sierteeltsector reserveren. We zien echter ook kansen
voor andersoortige bedrijvigheid en kleinschalige woningbouw om het gebied verder tot bloei te laten
komen. De wensen en behoeften van omwonenden en belanghebbenden wegen we daarin zwaar mee.
Ruimte voor circulaire ondernemers Circulaire bedrijven en repaircafés krijgen de ruimte in onze
gemeente. Als we nieuwe kavels uitgeven, bekijken we hoe ondernemers uit onze gemeente die ruimte
kunnen gebruiken om circulair te gaan ondernemen.

Ondersteuning bij netcongestie Ondernemers en bedrijventerreinen krijgen ondersteuning om slimme
oplossingen voor netcongestie te verzinnen, bijvoorbeeld door elektriciteit uit te wisselen of door batterijen
te plaatsen zodat bedrijven ook met een kleine aansluiting kunnen verduurzamen.
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6.4 Recreatie en toerisme

6.

21

Investeren in groene en recreatieve voorzieningen We hebben prachtige recreatiegebieden, zoals het
Valkenburgse Meer, de Kwakelwei en het Panbos. Die waardevolle plekken willen we goed onderhouden
en verder versterken. Daarom blijven we investeren in groene en recreatieve voorzieningen. Ook werken
we graag samen met ondernemers aan verblijfsrecreatie die past bij Katwijk.

Duurzame routes voor toeristen We verbeteren en onderhouden fiets-, wandelpaden, niet alleen voor
recreatie maar ook als duurzame routes voor woon-werkverkeer.

Promoten familiebadplaats Katwijk is een familiebadplaats. We koesteren dat karakter en zetten ons in om
dat te behouden en te versterken. De promotie van onze gemeente als recreatieve bestemming doen we
samen met inwoners, ondernemers en maatschappelijke organisaties. Verdere vercommercialisering van
de kuststrook is ongewenst.

5 Levendige dorpen en vitale winkelgebieden

Boodschappen in de buurt ledereen moet boodschappen kunnen doen in de buurt. We zetten in op
aantrekkelijke winkelgebieden met oog voor leefbaarheid, sociale veiligheid en een divers en kwalitatief
aanbod.

Levendige winkelgebieden Winkelgebieden zoals de Hoftuin, de Hoornespassage en de Rijnstraat zijn
onmisbaar. We willen leegstand voorkomen en zorgen voor een goede mix van winkels, zorg, horeca en
maatschappelijke functies om voorzieningen te behouden.

Prettige winkelgebieden We zorgen voor goed onderhoud van de openbare ruimte, meer groen in
winkelgebieden en een toegankelijke inrichting voor ouderen en mensen met een beperking.



Hoofdstuk 7
Zorg voor de schepping

We zijn een kustgemeente, gevormd door de zee en de wind. We zijn gewend aan de
elementen en kennen het gevaar als we die uit het oog verliezen. De zorg voor de

schepping is niet alleen een opdracht van God, maar ook onze verantwoordelijkheid

voor de generaties na ons. We gunnen het onze kinderen en kleinkinderen dat ze ook in

dit mooie dorp kunnen wonen, met ruimte, natuur en schone lucht. Als we Katwijk willen

doorgeven aan hen, dan moeten we nu duurzame keuzes maken.

We willen leven in balans met wat de aarde kan
dragen, zodat mens en dier tot hun recht komen.
Katwijk is dichtbebouwd en versteend; daarom
zetten we in op verregaande vergroening van
onze dorpen. Dat is niet alleen omdat het er mooi
uit ziet. Vergroening is belangrijk voor het welzijn
voor koele

van onze inwoners en essentieel

straten waar regenwater de grond in kan.

De transitie naar een duurzame samenleving moet
eerlijk verlopen. Niet iedereen kan zomaar zonne-

Daarom zorgen we dat duurzaamheid haalbaar
en betaalbaar is voor iedereen, en ondersteunen
we inwoners en ondernemers met praktische
hulp en goede voorbeelden.

De gemeente moet daarbij zelf het goede
voorbeeld geven. Daarom staan we op voor
groene
verstandig omgaan met energie en grondstoffen.
Zo zorgen we samen voor een toekomst-
bestendig Katwijk, waar ook onze (achter)klein-

duurzame gebouwen, inrichting en

panelen plaatsen of een warmtepomp betalen.

kinderen thuis kunnen zijn.

741 Schone energie van ons allemaal

Energieneutraal 2050 Er komt een gemeentelijke routekaart waarin wordt beschreven welke stappen
er moeten worden genomen om het wettelijk klimaatdoel van een energieneutraal 2050 te halen. We
stellen doelen voor minimaal 2030 en 2040.

Samen voor duurzame energie We geven kansen aan inwonersinitiatieven en steunen lokale
energiegemeenschappen met menskracht en garanties. Bewoners met een smallere beurs kunnen via
lokale energiegemeenschappen ook profiteren van goedkope en duurzaam opgewekte energie,
bijvoorbeeld met solar carports in woonwijken. Zo bestrijden we energiearmoede en wordt de
transitie eerlijk.

Participatie bij overgang naar warmtenet Als een warmtenet de beste oplossing voor een wijk lijkt te
zijn, start de gemeente eerst het gesprek met inwoners op. Pas dan volgt definitieve besluitvorming.
Katwijk aandeelhouder regionaal warmtebedrijf Vanwege de mogelijkheid tot lagere kosten en de
efficiéntieslag, wordt de gemeente Katwijk aandeelhouder in een regionaal warmtebedrijf in de Leidse
regio. Zo houden we de regie op onze eigen duurzame warmte. Om voor transparantie te zorgen, zijn
inwoners zijn vertegenwoordigd in een ‘afnemersraad’.

Duurzame warmtenetten Bij warmtenetten gaat de voorkeur uit naar duurzame bronnen als
geothermie, aquathermie en restwarmte van de rioolwaterzuivering. De aansluiting op de restwarmte
van de Rotterdamse haven (WarmtelinQ) achten we ook van belang.
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Geen grote windturbines Hoewel windenergie bijdraagt aan een duurzame elektriciteitsvoorziening,
hebben onderzoeken in de gemeente en de provincie aangetoond dat er in onze gemeente geen ruimte is
voor grote windturbines.

Ruimte voor innovatieve energie Nieuwe opwekkingstechnieken als golfslag- en getijde-energie krijgen in
Katwijk de ruimte om zich te ontwikkelen.

Zonnepanelendak op parkeerterreinen Grote parkeerterreinen zoals bij de Noordduinen en de
Zuidduinen krijgen een dak met sedum- en zonnepanelen, goed ingepast in het duinlandschap.

Slimme energieopslag Het gebruik van slimme batterijen en andere vormen van energieopslag koppelen
we aan nieuw te plaatsen trafohuisjes. Zo ontlasten we elektriciteitsnetten.

7.2 Jouw duurzame huis

Katwijks Isolatiefonds voor lage inkomens Een duurzaam huis is een zuinig huis. Naast de landelijke
subsidies blijft de gemeente extra lokale subsidie geven aan huishoudens met een laag inkomen door
middel van het door de ChristenUnie ingevoerde Katwijks Isolatiefonds.

Isolatiecampagne Er komt een gemeentebrede isolatiecampagne en -offensief om inwoners over alle
opties en de voordelen te informeren. We stimuleren isolatie naar minimaal energielabel B.
Voorschieten landelijke subsidies Voor veel huishoudens bestaat het probleem dat je landelijke
subsidies pas krijgt als je de factuur van de aannemer of installateur al hebt betaald. De gemeente
gaat dat voorschieten en de subsidies voor je aanvragen.

Subsidie voor nieuw energielabel Als woningeigenaren hun woning verduurzamen, verstrekt de
gemeente een subsidie voor de kosten van het nieuwe gecertificeerde energielabel.
Energieneutrale sociale huurwoningen Een eerlijke transitie is het als woningcorporaties zich
inzetten om sociale huurwoningen energieneutraal te maken, waarbij het doel moet zijn dat de
woonlasten in ieder geval gelijk blijven.

Kiezen voor een warmtepomp of warmtenet De ChristenUnie staat voor keuzevrijheid naar een
duurzame warmte-oplossing. Daarbij hebben huishoudens de keuze om over te stappen op een
warmtenet of om een (hybride) warmtepomp te installeren. Aangezien de stap naar één keer
aardgasvrij groot is, start de gemeente een campagne voor de hybride warmtepomp als alternatief.
Gemeentelijke cv-ketelbank De gemeente Katwijk krijgt een eigen cv-ketelbank. Huiseigenaren die
overstappen op een warmtepomp kunnen hun cv-ketel hier verkopen. Deze kunnen dan zonder
gedoe gebruikt worden in woningen waar de ketel stuk is, maar het warmtenet nog niet langskomt.
Ondersteuning VVE’s Voor Verenigingen van Eigenaren is het verduurzamen vaak een ingewikkelde
klus. Bij een VVE-loket ontvangen zij ondersteuning en advies. Een procesbegeleider helpt het
bestuur van de VVE bij besluitvorming en het selecteren van aannemers.

Duurzame doelstellingen bij grondexploitatie In de overeenkomsten rond grondexploitatie
formuleren we doelstellingen rondom circulariteit, het tegengaan van verspillingen, het gebruik van
‘biobased’ materialen en de compensatie van de uitstoot van broeikasgassen tijdens de bouw.
Biobased bouwen Bij nieuwbouw zetten we in op passiefbouw met bio-based materialen.

7.3 Kansen voor de natuur

Investeren in groen Er wordt niet bezuinigd op groen maar juist geinvesteerd. Daarbij kijken we niet alleen
naar onderhoud maar juist ook naar de uitbreiding van het groenareaal.

3-30-300 groennorm We hanteren bij nieuwbouwprojecten de ambitie van de 3-30-300 groennorm: vanuit
elke woning drie bomen zichtbaar, ten minste 30% van de wijk in de schaduw van bomen en binnen 300
meter van elke woning een park of groene openbare ruimte. We gebruiken nieuwbouw als kans om natuur
te ontwikkelen en groen toe te voegen.

Ruim baan voor bomen In het bomenbeleidsplan leggen we vast dat we jaarlijks 1.000 extra bomen
planten. Het aantal kapvergunningen wordt sterk beperkt, met strengere controle door een boomtechnisch
adviseur of toezichthouder groen. De gemeente krijgt een dubbele herplantplicht: voor elke gekapte boom
komen er twee terug, met aandacht voor kroonvolume. We kiezen voor meer wintergroene en
bladhoudende soorten en voldoende variatie om ziektes te voorkomen. Om kosten te besparen sluit de
gemeente zich aan bij MeerBomenNu.
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Tiny houses of natuur op braakliggende gronden Voor oude braakliggende gronden staan we open voor
meerdere invullingen. We onderzoeken dan de mogelijkheden voor de realisatie van (tijdelijke) tiny houses
of een groene (her)bestemming als tijdelijk natuurgebied.

Ontwikkeling van de Kwakelwei tot een park De Kwakelwei in Katwijk aan den Rijn wordt ontwikkeld tot
een (recreatief) park. Uitgangspunt daarbij is dat er geen bebouwing wordt toegestaan. Bij eventuele
verwerving van de gronden bekijken we de mogelijkheden of de gemeente hierin ook financieel kan
bijdragen als het meerjarenperspectief daartoe voldoende perspectief biedt. Een nieuwe fiets- en
voetgangersverbinding van Rijnsburg via de Kwakelwei naar Katwijk aan den Rijn (Veereinde) behoort ook
tot dit plan.

Groene initiatieven en (zeer) kleinschalige woningbouw in Duinvallei Er is in de Duinvallei ruimte voor
(zeer) kleinschalige woningbouw, de rest wordt gebruikt voor groene initiatieven zoals een nieuw park of
bos. De community van de tiny houses is daar een goed voorbeeld van. Na vergroening en inrichting van
de Duinvallei zal de gemeente in samenspraak met de Oranjevereniging op zoek gaan naar een passend
festivalterrein buiten de woonwijk.

Behoud volkstuinen Volkstuinen blijven behouden, dit is goed voor de gemeenschap en de biodiversiteit.
Bescherming natuurgebieden in omgevingsbeleid De gemeente verankert de bescherming van
natuurgebieden, zowel droge als natte natuur, in het omgevingsbeleid en omgevingsplannen. De
gemeente koopt alleen nog biologisch (of gecertificeerd duurzaam) plantgoed in.

Meer biodiversiteit in gebouwde omgeving Er komt meer aandacht voor biodiversiteit in de gebouwde
omgeving. We plaatsen meer zwaluwnestkasten, vlinderidylles en bijenhotels en werken daarnaast aan
groene schoolpleinen. Groene, natuurvriendelijke oevers en natte biotopen zijn de norm. Alle
gemeentelijke wateren worden zo geleidelijk aangepakt.

Geen verdere bebouwing op het strand Verdere bebouwing op het strand roepen we een halt toe. Bij de
herziening van het strandbeleid kiezen we voor duurzamere materialen bij bebouwing op het strand.

Natuur- en milieueducatie op alle scholen Zorgen voor de schepping moeten we leren. Daarom zet de
gemeente extra in op natuur- en milieueducatie op alle scholen in Katwijk, want jong geleerd is oud
gedaan.
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7.4 Omgaan met meer regen en droogte

Maximale ambitie voor klimaatadaptatie We verhogen de klimaatadaptatiestrategie van de gemeente
Katwijk naar het hoogste ambitieniveau zodat Katwijk beter bestand is tegen weersextremen.
Klimaatbestendige wijken De gemeente maakt bestaande wijken én nieuwbouwwijken klimaatbestendig,
zodat er geen wateroverlast of droogte ontstaat. Inwoners hoeven zo minder bang te zijn voor schade.
Pleinen met waterafvoer- en berging De herinrichting van pleinen gaat altijd gepaard met oplossingen om
water af te voeren en te zorgen voor waterberging, zonder afbreuk te doen aan de toegankelijkheid.
Halfverharde parkeerplaatsen Parkeerplaatsen gaan bestaan uit halfverharding zonder afbreuk te doen
aan de toegankelijkheid van de openbare ruimte.

Hitteplan We houden het lokale hitteplan van de gemeente Katwijk in stand. We werken het waar nodig bij,
zodat we ook in de toekomst effectief kunnen inspelen op periodes van extreme hitte.

Inwoners stimuleren om te vergroenen De tegeltaxi blijft rijden: de gemeente haalt alle gewipte tegels op
en via de gemeentewerf worden die gerecycled. We ondersteunen het aanleggen van stoep- en
geveltuintjes door gratis materialen daarvoor aan te bieden. De gemeente stimuleert de inwoners om
groenbrigades te vormen die voor het groenonderhoud in hun straat zorgen. De subsidie voor het
aanleggen van groene daken blijft behouden. De gemeente helpt bewoners en bedrijven om de gevolgen
van wateroverlast en droogte tegen te gaan of om ermee om te gaan. Er komen lagere leges voor
verbouwingen die aantoonbaar vergroenen.

7.5 Van afval naar grondstof

Behoud afvalscheiding Afval goed scheiden moet lonen. Daarom behouden we het systeem van diftar. We
volgen de ontwikkelingen van nascheiding op de voet. Op dit moment kan bij nascheiding alleen het pmd
uit het restafval worden gehaald. We gaan als gemeente pas over op nascheiding als de techniek zo ver is
dat al het afval in één container gedeponeerd kan worden.

Circulair aanbesteden De gemeente besteedt zo veel mogelijk circulair aan bij de aanleg van wegen,
straatmeubilair en eigen vastgoed. Met bouwers worden afspraken gemaakt over circulair slopen.
Zwerfafval verder tegengaan Er komen innovatieve oplossingen om afval uit het stedelijk water te halen.
De Bubble Barrier is hier een goed voorbeeld van. Met Coast Busters, Jutters Katwijk en de
zwerfafvalpakkers (ZAP-ers) wordt naar de beste aanpakken gezocht om zwerfafval tegen te gaan. Zij
worden ook ondersteund, bijvoorbeeld door vanuit de gemeente gratis materiaal te blijven aanbieden.
Rookvrij strand We werken toe naar een Katwijks strand dat rookuvrij is.

Milieuvriendelijke poepzakjes Er waaien nogal wat plastic poepzakjes weg. Daarom gaat de gemeente

milieuvriendelijke poepzakjes uitgeven.

25



7.6 Schoon water en duurzame riolering

Water op waarde schatten Schoon en beschikbaar water is een basisvoorwaarde voor onze samenleving.
Het is dus enorm belangrijk om zorgvuldig met water om te gaan. Dit maakt openbare riolering en
waterbeheer tot belangrijke taken van de gemeente. De gemeente zorgt dat er voldoende deskundigheid
is binnen de bestuursdienst voor de vervulling van alle taken op het gebied van water.

Realistische rioolheffing De gemeente baseert de hoogte van de rioolheffing op een realistische
langetermijnvisie.

Gescheiden rioolstelsel Uit de verhoging van de ambitie voor klimaatadaptatie volgt onder andere dat het
regenwater in wijken sneller wordt afgekoppeld van de vuilwaterriolering, zodat er een gescheiden
rioolstelsel ontstaat.

Hijsen Blauwe Vlag Om elk jaar de Blauwe Vlag te kunnen hijsen is hergebruik, infiltratie en scheiden van
regenwater noodzakelijk. Samenwerking met buurgemeenten is daarin cruciaal.

7.7 Licht, lucht en geluid

Minder lichtvervuiling Lichtvervuiling is een onderschat probleem, ook voor dieren. Lantaarnpalen worden
ingesteld op het meest energiezuinige dimregime. Waar mogelijk gaan lantaarnpalen aan via een
bewegingssensor. Veiligheid is daarbij het uitgangspunt.

Geen overbodige lantaarnpalen We saneren overbodige lantaarnpalen zonder dat dit ten koste gaat van
de veiligheid.

Aansluiten bij Schone Lucht Akkoord De gemeente gaat aansluiten bij het Schone Lucht Akkoord ter
bevordering van de luchtkwaliteit.

Verantwoord vuurwerkgebruik Overlast van vuurwerk pakken we aan. Verenigingen krijgen vanaf de
inwerkingtreding van de Wet veilige jaarwisseling de kans om vuurwerkshows te organiseren tijdens de

jaarwisseling.




Hoofdstuk 8

Een goed bereikbaar Katwijk

De ChristenUnie staat op voor een goed bereikbaar en verbonden Katwijk.
Bereikbaarheid gaat voor ons over mensen. Over kinderen die veilig naar school
kunnen lopen of fietsen, over ouderen die zonder obstakels met hun rollator de straat
op kunnen, en over een openbare ruimte die van iedereen is. Straten en paden moeten

plekken zijn waar we elkaar ontmoeten, niet waar we elkaar in de weg zitten.

Daarom stimuleren we de duurzaamste manier
van reizen eerst: lopen, fietsen en het openbaar
vervoer. We werken volgens het STOMP-principe:
Stappen, Trappen, Openbaar vervoer, deel-
mobiliteit en pas daarna de auto. Meer dan de
helft van de ritten in Katwijk is korter dan vijf
kilometer. Die kunnen vaak lopend of op de fiets.
Dat maakt onze dorpen veiliger, stiller en
schoner.

We willen veilige en toegankelijke routes voor
iedereen. Het vernieuwde fietspad tussen Katwijk
en Leiden laat zien dat het kan. Wij staan op voor
een Katwijk waar we ons vrij kunnen bewegen,
elkaar kunnen ontmoeten en samen kunnen leven

in een schone, veilige omgeving.

8.1 Verkeersveiligheid

¢ 30 km/u in de bebouwde kom De maximumsnelheid binnen de bebouwde kom wordt 30 kilometer per

uur. Alleen op doorgaande wegen waarbij het fietsverkeer gescheiden is van het autoverkeer geldt 50
kilometer per uur. Er komen bovendien meer woonerven waar niet harder dan 15 kilometer per uur wordt
gereden. Waar het op korte termijn niet mogelijk is om de weginrichting aan te passen, kiezen we voor

tijdelijke snelheidsbeperkende maatregelen, bijvoorbeeld bij de Meeuwenlaan en Boslaan.

¢ Minder verkeersslachtoffers Het verkeer moet met name voor voetgangers en fietsers veiliger worden.

Wij zetten in op minimaal 50 procent minder verkeersslachtoffers in 2030 ten opzichte van 2022.
¢ In beeld brengen van gevaarlijke plekken Op basis van registratie van de ongevallen brengt de
gemeente tenminste elke vier jaar de zogenaamde ‘gevaarlijke plekken’ in beeld (Aanpak

Verkeersongevallen Concentraties).

¢ Liever rotonde dan kruispunt met verkeerslicht Rotondes hebben voor ons de voorkeur ten opzichte

van een kruispunt met verkeerslichten.

¢ Veilige routes naar scholen De gemeente zorgt voor veilige loop- en fietsroutes naar de scholen en richt

de omgeving van scholen veilig in.

* Veiliger Bosplein De verkeerssituatie op het Bosplein wordt als onveilig en rommelig ervaren. Deze

wordt aangepakt, waarbij de groene ruimte een impuls kan krijgen.

¢ Aanpassing kruising Hoorneslaan-Biltlaan Er komt een verkenning naar de mogelijkheid van een
turborotonde op de kruising Hoorneslaan-Biltlaan met een tunnel eronder voor het fiets- en voetverkeer.
Zo wordt Katwijk-Noord beter verbonden en kunnen scholieren veiliger van en naar school.

* Fietser prioriteit op boulevard We verkennen op welke manier de fietser prioriteit kan krijgen in de

inrichting van de boulevard.
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8.2 Voetgangers

Toegankelijke voetpaden We geven prioriteit aan toegankelijke voetpaden voor iedereen. We zorgen voor
voldoende bankjes, zodat ook mensen die minder goed ter been zijn, geregeld kunnen rusten of elkaar
ontmoeten. We raadplegen ook Platform Gehandicaptenbeleid als het gaat over toegankelijkheid.
Voetpaden in goede staat Voetpaden met losse stoeptegels of andere gebreken worden sneller door de
gemeente aangepakt.

Pontje Valkenburg-Rijnsburg Het pontje tussen Valkenburg en Rijnsburg blijft varen.

8.3 Fiets

Meer fietsparkeerplekken In de hele gemeente komen meer fietsparkeerplekken om veilig je fiets te
stallen, denk hierbij aan fietsnietjes.
Viotte en veilige fietsroutes We willen een viotte doorstroming van fietsers op hoofdroutes. Waar mogelijk
wordt het fietsverkeer gescheiden van het autoverkeer. Daarnaast leggen we meer fietsstraten aan. Ook
drukke fietsverbindingen krijgen waar nodig vrijliggende fietspaden. We leggen bredere fietspaden aan,
paaltjes en drempels op fietspaden worden waar mogelijk verwijderd. Slecht onderhouden fietspaden
worden sneller aangepakt en bij sneeuw worden fietsroutes sneller schoongeveegd.
Fietspad Koningin Julianalaan We verkennen hoe het fietspad aan de oostzijde van de Koningin
Julianalaan, tussen de kruising Stadhoudersdreef en de rotonde bij de Zeeweg in twee richtingen
berijdbaar gemaakt kan worden.
Meer doorfietsroutes In samenwerking met provincie en omliggende gemeenten leggen we
doorfietsroutes aan. Het fietsnetwerk wordt in ieder geval uitgebreid met de volgende verbindingen:
o Verbinding van het noordelijk kanaalpad langs het Oegstgeesterkanaal met het fietspad langs het
uitwateringskanaal.
o Een tweede fietsverbinding tussen Rijnsburg en Katwijk aan den Rijn via een fietsbrug over het
Additionele Kanaal met een verbinding met de Kwakelwei en de dorpskern van Katwijk aan den Rijn.
o Een fietsonderdoorgang onder de N206 in Katwijk-Noord nabij de Helmbergweg en Ebstroom, zodat
fietsers vanuit Rijnsburg en ‘t Heen niet meer over de drukke kruispunten bij de Hoorneslaan/N206
worden geleid.
Fietsers voorrang Fietsers krijgen voorrang op rotondes.
Knelpunten in kaart Met onze inwoners en de (lokale) Fietsersbond en Veilig Verkeer Nederland gaan we
de fietsknelpunten in Katwijk, Rijnsburg en Valkenburg inventariseren. We kijken daarbij onder andere naar
comfort, veiligheid, directheid en doorstroming.
Deelfietsen en -scooters op alle OV-knooppunten Om verrommeling van de openbare ruimte te
voorkomen komt er een vergunningsysteem voor aanbieders van deelmobiliteit.
Oplaadpunten elektrische fietsen De ChristenUnie gaat zich inzetten voor oplaadpunten voor elektrische
fietsen en watertappunten in het centrum van Valkenburg, Rijnsburg en Katwijk en bij culturele plekken of

andere plekken waar mensen samenkomen.
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8.4 Openbaar vervoer

Beter busvervoer We staan op voor beter openbaar vervoer per bus. Dat betekent een actieve lobby
richting provincie voor meer ritten, buslijnen die ook de woonwijken beter ontsluiten, en toegankelijk
vervoer voor iedereen. Ook voor mensen met een beperking of beperkte mobiliteit. We willen frequent
busvervoer op de hoofdwegen door de gemeente en tussen de verschillende woonkernen. Hierbij houden
we rekening met de haltes nabij ouderenwoningen en zorginstellingen.

Info over OV Nieuwe bewoners krijgen informatie over de OV-bereikbaarheid van hun woonwijk.

8.5 Auto en vrachtverkeer
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Betere doorstroming op hoofdwegen Om aantrekkelijk te blijven voor inwoners en bedrijven moet de
gemeente Katwijk bereikbaar blijven en wordt in ieder geval de doorstroming op hoofdwegen verbeterd.
Daarbij heeft doorstroming op de Sandtlaan, de Molentuinweg en de N206 de grootste prioriteit.
Ondertunneling of verdieping N206 De corridorstudie van de N206 krijgt een vervolg. De ChristenUnie is
voor een ondertunneling en/of verdieping van de N206 rond Katwijk aan den Rijn. Daarvoor is een lange
adem en een blijvende lobby bij provincie en Rijk nodig. Uiteindelijk moet de N206 worden opgenomen in
het Meerjarenprogramma Infrastructuur, Ruimte en Transport (MIRT).

Standaard 80, bij bebouwing 50 km/u op N206 De snelheid op de N206 wordt eenduidiger: maximaal 80
kilometer per uur, maar ter hoogte van de Zanderij, de Molenwijk en het Tranendal wordt het 50 kilometer
per uur. Dit scheelt in de geluidsoverlast en de hoeveelheid fijnstof.

Aanleg Zuidelijke Randweg Duin- en Bollenstreek Om het verkeer in Rijnsburg te ontlasten, moet het
doorgaande verkeer zo veel mogelijk om het dorp geleid worden. De aanleg van de Zuidelijke Randweg
Duin- en Bollenstreek (voorheen Pioniersbaan) moet gerealiseerd worden met een aansluiting op de A44.
Meer deelautogebruik We stimuleren het gebruik van deelauto's. Zeker als inwoners onderling auto’s gaan
delen stimuleren we dat. Commerciéle deelauto’s faciliteren we op logische plekken.

Deelmobiliteit onderdeel woningbouwprojecten Bij nieuwe grote woningbouwprojecten wordt altijd
gekeken of deelmobiliteit onderdeel van het project kan worden.

Meer laadpalen Het aantal laadpalen wordt uitgebreid; op basis van data worden er laadpalen bijgeplaatst.
Dit maakt de groei van het aantal elektrische auto’s mogelijk. Wij pleiten voor slimme laadpalen zodat
elektrische auto’s als buffer kunnen dienen in het elektriciteitsnetwerk.

Behoud kabelgoottegels Inwoners behouden de mogelijkheid de eigen auto op te laden via kabelgoottegels.
Straat maar een keer open De gemeente houdt wegen in goede staat met actuele onderhoudsplannen en
stemt bij werkzaamheden af met partijen voor kabels en leidingen. Zo hoeft de weg maar één keer open.
Aandacht voor viaducten en bruggen Viaducten (zoals het Zeewegviaduct) en bruggen (zoals de
Sandtlaanbrug) zijn belangrijke verkeerspunten. Deze worden goed onderhouden en bij onderhoud moet
goed worden nagedacht over alternatieve routes.



8.6 Parkeren

¢ Betaalbare eerste parkeervergunning De prijs van de eerste parkeervergunning in Katwijk aan Zee blijft laag.

¢ Gereguleerd parkeren alleen op aanvraag bewoners Er wordt geen gereguleerd parkeren ingevoerd, tenzij
bewoners er zelf om vragen in wijken waar parkeerproblematiek is. Maatwerk en een hardheidsclausule zijn
belangrijk.

e Kerken In gereguleerd gebied kunnen kerken voldoende parkeervergunningen aanvragen zodat ook
mensen die minder goed ter been zijn op zondag naar de kerk kunnen.

¢ Onderzoek mobiliteitshubs De ChristenUnie wil een onderzoek naar de mogelijkheden voor goede
parkeervoorzieningen aan de rand van de dorpen, gekoppeld aan frequent openbaar vervoer (mobiliteitshubs).

e Twee uur gratis parkeren in parkeergarages In de parkeergarages blijft twee uur gratis parkeren in de
wintermaanden van kracht om de ondernemers en de economische activiteit te ondersteunen.

¢ Opknappen parkeerterrein Hoftuin De gemeente gaat het parkeerterrein bij het winkelcentrum Hoftuin in
Rijnsburg opknappen en vergroenen in overleg met de winkeliers en eigenaren.

8.7 Vliegtuigen

¢ Geen toename overlast en vervuiling vliegverkeer Het vliegverkeer boven Katwijk, Rijnsburg en
Valkenburg neemt steeds verder toe. De ChristenUnie blijft zich inzetten voor het niet toenemen van de
overlast en vervuiling van vliegverkeer, bijvoorbeeld door als gemeente mee te doen met campagnes als
‘geef stilte een stem’ en hierin gezamenlijk op te trekken met andere gemeenten in de regio.

¢ Voorkomen tweede Kaagbaan De gemeente Katwijk zet zich met andere omliggende gemeenten in om
een tweede Kaagbaan op Schiphol te voorkomen.
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Hoofdstuk 9

Betrouwbare overheid

De ChristenUnie staat op voor een dienstbare overheid waar mensen op kunnen rekenen
als ze er zelf niet meer uitkomen, die recht doet en ervoor zorgt dat de samenleving
bloeit. Dat is het principe waarop onze democratische rechtsstaat is gebouwd.

We staan niet voor een grote overheid of een
grote markt, maar voor een sterke samenleving.
Waarin inwoners en maatschappelijke verbanden
samen het verschil maken. De gemeente moet
toegankelijk zijn voor haar inwoners en luisteren
naar hun vragen en zorgen. Dat geldt ook voor de
gemeenteraad als volksvertegenwoordiging. De
ChristenUnie-fractie wil goed bereikbaar zijn voor
gesprekken en bezoeken. We willen ons werk
doen in het besef van wat de Heer van ons vraagt:
“Niets anders dan recht te doen, trouw te
betrachten en nederig de weg te gaan van je God”
(Micha 6:8).

We bouwen mee aan een overheid die er is voor
haar inwoners, die doet wat ze belooft en alleen
beloftes doet die ze ook kan waarmaken. Een
overheid die aanvragen zorgvuldig en op tijd
afhandelt, lange wachttijden voorkomt en bij een
afwijzing meedenkt over alternatieven.

De ChristenUnie wil dat de gemeente beleid voert
met visie en koers. Besturen betekent niet
meewaaien met alle winden, maar keuzes maken
met oog voor de toekomst. Een betrouwbare
overheid kijkt verder dan de korte termijn en werkt
aan een duurzaam en rechtvaardig Katwijk, ook
voor de generaties na ons. Daarbij hoort ook een
verantwoord financieel beleid. Geld van de
gemeenschap moet zorgvuldig worden besteed,
met oog voor wat echt nodig is en wat bijdraagt
aan het welzijn van inwoners. Schulden mogen
niet worden doorgeschoven naar de toekomst,
maar eerlijk en transparant worden beheerd.

Zo wil de ChristenUnie bouwen aan een
betrouwbare overheid: één die recht doet, luistert,
koers houdt en verantwoord omgaat met de
middelen die haar zijn toevertrouwd.

9.1 Bewoners- én overheidsparticipatie

¢ Inspraak borgen Inspraak en meedenken door inwoners wordt gewaarborgd.

¢ Advies wijkraden De wijkraden behouden hun adviserende rol naar het college en hun adviezen

worden op waarde geschat.

* Bewonersparticipatie, geen referenda De ChristenUnie is tegen referenda. We pleiten dus ook voor
het afschaffen van het gemeentelijk referendum. Ze wekken de schijn van invloed, maar beperken
inwoners tot een ja-of-nee-keuze zonder echte inspraak of goede informatie. We kiezen liever voor

bewonersparticipatie, waarin inwoners in gesprek kunnen en hun mening echt telt.

¢ Verbeteringen Fixi-app Meldingen in de Fixi-app worden binnen een week teruggekoppeld.

9.2 Betrekken van jongeren

» Effectieve kinderparticipatie De participatie van kinderen krijgt nu vorm in de kinderraad en met de

kinderburgemeester. We evalueren op termijn of dit middel effectief is om het doel van meer

participatie te bereiken.

¢ Persoonlijke uitnodiging voor eerste stem De burgemeester van onze gemeente zal de 18-jarigen bij
verkiezingen via een brief persoonlijk uitnodigen om voor de eerste keer hun stem uit te brengen.
¢ Jongereninspraakavonden De gemeente organiseert samen met de jongerenraad

jongereninspraakavonden.



9.3 Discriminatie en racisme

¢ Leiderschap tegen discriminatie Discriminatie en racisme zijn onacceptabel. We staan op voor een
samenleving waarin iedereen, ongeacht afkomst, religie, gender, seksuele oriéntatie of beperking, zichzelf
kan zijn en zich veilig voelt. In Katwijk willen we eraan werken dat we elkaar aanspreken op
discriminerende en racistische uitingen. We vragen moreel leiderschap van leidende figuren in de
gemeenschap.

¢ Goed vindbaar meldpunt discriminatie Het meldpunt discriminatie is goed vindbaar en bereikbaar. Met
signalen over ongelijke behandeling, discriminatie, antisemitisme of racisme wordt aantoonbaar wat
gedaan.

¢ Diversiteit college en ambtenaren Een betrouwbare overheid is herkenbaar en representatief. Daarom is
het goed om aandacht te hebben voor diversiteit binnen het college en de ambtelijke dienst, bijvoorbeeld
op het gebied van leeftijd, gender, achtergrond en opleidingsniveau.

¢ Training ambtenaren Medewerkers binnen de gemeentelijke organisatie moeten over voldoende kennis
en vaardigheden beschikken op het gebied van discriminatie, antisemitisme en racisme. Daarom volgen zij
een training die bijdraagt aan intercultureel en inclusief vakmanschap.

9.4 Communicatie

¢ Meer vertrouwen, minder regels Elk jaar komt het college met voorstellen voor regels die geschrapt,
vereenvoudigd of samengevoegd kunnen worden.

¢ Begrijpelijke communicatie Inwoners moeten informatie van de gemeente goed kunnen begrijpen,
daarom communiceert de gemeente zo duidelijk en eenvoudig mogelijk met inwoners, zowel op de
website als bij schriftelijke communicatie (taalniveau B1).

¢ Altijd een fysiek loket In Katwijk kunnen inwoners, naast de digitale weg, altijd bij een fysiek loket met hun
vragen bij de gemeente terecht.

¢ Loket burgerinitiatieven Indieners van burgerinitiatieven worden niet van het kastje naar de muur
gestuurd. De gemeentelijke organisatie hanteert hiervoor een eenvoudig systeem/loket en werkt via
‘ambassadeurs’ in de wijk.

9.5 Financién

« Uitgaven en inkomsten in evenwicht Gemeenten krijgen structureel te weinig geld van het Rijk voor alle
wettelijke taken. Dat betekent dat, naast het uitgangspunt dat gemeenten voldoende geld van het Rijk
moeten ontvangen, Katwijk de komende periode uitgaven en inkomsten in evenwicht moet brengen.
Daarnaast is het van belang om ook goed in beeld te hebben wat de risico’s in de toekomst zijn, om
toekomstige generaties niet op te zadelen met de gevolgen van slecht (financieel) beleid van hun
voorgangers.

* Verantwoorde belastingdruk De gemeente Katwijk staat in de top van gemeentes in onze regio als het
gaat om de laagste belastingdruk. Als het aan de ChristenUnie ligt, blijven we daar. Mochten belastingen
toch moeten stijgen, dan doen we dat zorgvuldig en nooit verder dan nodig.

 Eerlijk over keuzes: bezuinigen waar het kan, investeren waar het moet Er zijn altijd meer wensen dan
middelen. De gemeenteraad moet daarom voortdurend prioriteiten stellen. Waar mogelijk bezuinigen we
liever dan dat we inwoners extra belasten. Maar voor essenti€le voorzieningen, zoals jeugdzorg,
ondersteuning voor minima en andere vormen van hulp aan kwetsbare inwoners, blijft de financiering
overeind. Aan deze basis schaven we niet. Als hierdoor toch extra inkomsten nodig zijn, zijn we daar eerlijk
over.

* Wijs bezuinigen Bij bezuinigingen wil de ChristenUnie de posten die te maken hebben met de nood van
individuele inwoners, zorg, veiligheid, beheer en onderhoud van bestaande voorzieningen zo veel mogelijk
ontzien.

33



Hoofdstuk 10

Een veilige samenleving

ledereen moet veilig zijn in ons dorp, op straat en thuis. Dat vraagt om een samenleving
waarin we naar elkaar omzien. Onze kracht ligt in onze dorpscultuur: we zorgen voor
elkaar en komen voor elkaar op. Deze kracht willen we ten goede keren om geweld,
intimidatie, seksueel grensoverschrijdend gedrag, stalking, relationeel geweld en femicide
tegen te gaan. Laten we met elkaar in gesprek blijven over gedrag, normen en waarden.
Zonder onze Katwijkse, Rijnsburgse en Valkenburgse cultuur te veranderen, mogen we
elkaar aanspreken en samen bouwen aan een sterke, respectvolle gemeenschap.

Samenwerking is cruciaal: tussen gemeente, politie,
hulpverlening en de buurt. Ook kerken en
verenigingen zijn daarin onmisbaar. Ze vormen de
hoekstenen van onze gemeenschap. In een tijd
waarin mensen steeds meer op zichzelf leven, zijn
deze plekken van grote waarde.

Drugsgebruik neemt toe in Katwijk. Dat is niet
onschuldig. Het werkt verslavend, schaadt mensen en
leidt tot een keten van criminaliteit, geweld en
ondermijning. Mensen zijn door God geschapen en te
kostbaar om zichzelf hierin te verliezen. Wij staan op
voor de veiligheid van ons dorp. Katwijk moet een
plek zijn waar gezinnen zich veilig voelen, waar
jongeren gezond kunnen opgroeien, en waar
criminaliteit geen voet aan de grond krijgt. Wie onze
veiligheid bedreigt of anderen meesleurt in
criminaliteit, wordt hard aangepakt. Drugscriminaliteit
is een veelkoppig monster: het raakt gezinnen,
verleidt jongeren, tast de veiligheid in onze wijken aan
en ondermijnt ons samenleven. Daarom voeren we
een tweesporenbeleid. Enerzijds zetten we in op
preventie en hulp bij uitstappen, want iedereen
verdient een tweede kans. Anderzijds treden we
keihard op tegen de zware en georganiseerde
criminaliteit die onze wijken binnendringt. We willen
dat de gemeente vol inzet op samenwerking met
politie, justitie en buurgemeenten, zodat criminelen
nergens meer vrij spel hebben.

Tegelijkertijd blijven we investeren in hoop en herstel.
Organisaties zoals De Brug en Platform Kocon doen
hierin belangrijk en waardevol werk: zij bieden kennis,
begeleiding en perspectief aan mensen die vastlopen
in verslaving of criminaliteit. Hun inzet verdient steun
en versterking.

Wij staat op voor een menswaardige behandeling van
iedereen. We zijn scherp op misstanden zoals
uitbuiting en slechte woon- en werkomstandigheden
van arbeidsmigranten. We zijn dan ook blij dat Aanpak
Weerbare Sierteeltsector hier aandacht voor heeft.
Ook blijven we oog houden voor mensenhandel en
prostitutie. De ChristenUnie wil dat onze gemeente
actief samenwerkt met andere partijen om dit tegen te
gaan.

Radicalisering is een bedreiging voor onze vrijheid en
veiligheid. Wanneer mensen ideeén ontwikkelen die
haaks staan op de democratische waarden, en bereid
zijn om geweld te gebruiken, komt onze manier van
samenleven onder druk te staan. Jongeren die zoeken
naar hun plek in de samenleving zijn hier extra
kwetsbaar. De overheid heeft de taak om deze
jongeren weerbaar te maken tegen extremistisch
gedachtegoed. Zo beschermen we de vrijheid,
veiligheid en democratie waar we allemaal van
afhankelijk zijn.

101 Fysieke en sociale veiligheid

¢ Wijkagent het vaste gezicht De beschikbaarheid, bereikbaarheid én zichtbaarheid van de politie op
straat én online is voor de ChristenUnie een belangrijk aandachtspunt. De wijkagent speelt daarin een
sleutelrol. Die is het vaste gezicht in de buurt, weet wat er speelt en is benaderbaar voor inwoners.

¢ Goede aanpak van huiselijk geweld Er moeten voldoende financiéle middelen ter beschikking
worden gesteld voor de aanpak van huiselijk geweld zodat organisaties zoals Veilig Thuis, de
veiligheidsregio en de zorg-en welzijnsorganisaties hun werk goed en adequaat kunnen uitvoeren,
zeker gezien het feit dat er relatief veel meldingen in Katwijk worden gedaan.
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¢ Voldoende opvangplekken huiselijk geweld Katwijk brengt in kaart hoeveel crisis- en maatschappelijke
opvangplekken er nodig zijn voor gezinnen en vrouwen in nood. Wij willen een onderzoek naar de huidige
capaciteit, doorstroming en behoefte aan opvangplekken, inclusief de groep die nu tussen wal en schip valt.

¢ Passende opvang voor gezinnen en vrouwen Gezinnen in crisis hebben rust en stabiliteit nodig om weer op
te bouwen. Laat mensen in complexe situaties geen keuken delen. Katwijk moet investeren in opvangplekken
waar gezinnen een eigen, veilige ruimte hebben. Dat is duurzamer voor herstel en doorstroming. We zorgen
dat vrouwen uit geweldsituaties veilig kunnen herstellen. Met specialistische aandacht en een opvangplek
met privacy en ruimte voor herstel.

¢ Sociale veiligheid vergroten We willen dat iedereen zich veilig voelt om zichzelf te zijn en de overtuiging aan
te hangen die hij wil. We werken daarom aan de sociale veiligheid van alle Katwijkers, ongeacht hun geloof,
cultuur of geaardheid.

¢ Oefen lokale dreigingsscenario’s Wat doen we in Katwijk bij een overstroming, langdurige stroomuitval of
grote brand? De lokale overheid is verantwoordelijk voor de bevolkingszorg, maar inwoners hebben ook een
eigen rol. Daarom is het belangrijk om vooraf te bedenken en te oefenen hoe mensen zelf veilig en adequaat
kunnen handelen tijdens een calamiteit.

¢ Aanpak overlast per gebied Wanneer in bepaalde gebieden overlast is, wordt een specifieke aanpak
opgesteld in overleg met betrokken partijen, waaronder de gemeente en de politie.

* Veiligheidsplannen en specifieke risico’s bespreken De gemeenteraad bespreekt jaarlijks de
veiligheidsplannen met de burgemeester en andere verantwoordelijken. Een belangrijk onderdeel hiervan is
het informeren over specifieke risico’s in de gemeente en de maatregelen die hiervoor worden genomen.

¢ Dekkend netwerk van AED’s Bij een hartaanval kan een AED levensreddend zijn. Het is daarom van groot
belang dat gemeente Katwijk een dekkend netwerk heeft van AED’s én mensen die deze kunnen bedienen.
De gemeente heeft hierin een stimulerende en faciliterende rol.

¢ Steun aan de reddingsbrigades Op onze stranden zorgen de KRB en de KNRM voor de veiligheid van
badgasten. Hun inzet is van levensbelang, en verdient blijvende steun en waardering. De gemeente steunt
hen met goede voorzieningen, voldoende middelen en ruimte om hun werk professioneel te blijven uitvoeren.

¢ Meer vrijwilligers bij de brandweer Brandweerzorg wordt in Katwijk geleverd door vrijwilligers, de ChristenUnie

waardeert hen en wil dat de gemeente zich inzet om vrijwilligers te behouden en zo nodig te werven.

10.2 Drank- en drugsgebruik en gokken

¢ Geen coffeeshops De ChristenUnie is tegen de aanwezigheid van coffeeshops.

¢ Gebruik en acceptatie van drugs bestrijden Drugsgebruik wordt niet genormaliseerd. De gemeente doet
meer tegen het toenemende gebruik en de toenemende acceptatie van drugs. We gaan door met
voorlichting aan middelbare scholieren over de risico’s van drugs en andere verdovende middelen, met inzet
van ervaringsdeskundigen. Ook ouders krijgen informatie en ondersteuning, zodat zij goed voorbereid zijn
om hierover met hun kinderen in gesprek te gaan.

¢ Veiligheidsagenda met prioriteit voor drugsbestrijding In 2027 wordt de veiligheidsagenda herzien. Wij
zetten vol in om de bestrijding van drugscriminaliteit daar hoog op de agenda te krijgen.

35



e Straf, hulp en perspectief voor straatdealers Wie op de lagere treden van de criminele ladder staat, zoals
(vaak heel jonge) straatdealers, krijgt passende straf, maar ook hulp en perspectief om eruit te komen. We
willen geen verloren generatie.

¢ Harde aanpak drugsnetwerken Tegen gevorderde criminelen uit de georganiseerde drugsnetwerken treedt
Katwijk keihard op. We vertrouwen op de expertise van politie, BOA's en hulpverleners en geven hen de
ruimte en middelen om écht verschil te maken.

¢ Persoonsgerichte aanpak Katwijk gaat werken met een persoonsgerichte aanpak, zoals de top60-aanpak in
Gouda of top100 in Amsterdam. Zo brengen we in kaart wie de spelers zijn en grijpen we gericht in.

* Betere handhaving alcohol en gezamenlijke strijd tegen drankmisbruik Goed geschoolde handhavers en
een adequaat handhavingsplan zorgen voor strenge handhaving van de leeftijdsgrens op alcohol. De strijd
tegen drankmisbruik voert de gemeente samen met scholen, ouders, verslavingszorg, horeca, politie en
sportverenigingen.

¢ Geen gok- en alcoholreclames Net zoals we geen tabaksreclame meer zien, gaan we ook gok- en
alcoholreclames weren uit de openbare ruimte.

10.3 Mensenhandel, arbeidsuitbuiting en prostitutie

¢ Aandachtsfunctionaris mensenhandel In Katwijk komt een aandachtsfunctionaris mensenhandel. Hierbij is er
aandacht voor alle vormen van mensenhandel, dus naast seksuele uitbuiting ook criminele uitbuiting en
arbeidsuitbuiting. Deze persoon werkt samen met de politie, GGD en andere organisaties om de aanpak goed
te coordineren. Hij of zij zorgt ervoor dat signalen van mensenhandel sneller worden herkend, dat de
bewustwording binnen de gemeente toeneemt en dat de juiste hulp wordt ingeschakeld.

¢ Geen reclame voor prostitutie Vergunningen voor reclame-uitingen voor bordelen of andere seksinrichtingen
(ook digitaal) worden niet toegestaan.

10.4 Ondermijning

¢ Voetbal weer voor iedereen Geweld rondom voetbalwedstrijden is ondermijnend en onacceptabel. Het zorgt
voor onveiligheid, tast het plezier in sport aan, zet clubbesturen onder druk en daders worden onvoldoende
aangepakt. Wij willen dat dit patroon doorbroken wordt. Geweldplegers moeten gericht worden aangepakt,
zodat het voetbal weer van iedereen kan zijn.

* Aanpak ondermijning De gemeente Katwijk evalueert elke twee jaar het beleid en de uitvoering van de
aanpak tegen ondermijning. Het doel is om te voorkomen dat de onderwereld en bovenwereld met elkaar
verweven raken en om georganiseerde criminaliteit te bestrijden. Dit doen we samen met andere gemeenten
in de regio.

¢ Preventie met Gezag Onze gemeente kijkt naar aansluiting bij de aanpak Preventie met Gezag om jonge
aanwas te voorkomen en jongeren actief uit de criminaliteit te halen.

¢ Shnellere herbestemming panden Om illegaal gebruik van vrijkomende (agrarische) bebouwing/panden tegen
te gaan, komt er beleid gericht op snelle herbestemming.

¢ Betrek inwoners bij aanpak ondermijning De gemeente betrekt de inwoners actief bij het herkennen en
signaleren van (vermoedens van) ondermijnende activiteiten en het melden hiervan, door middel van e-
learning en Informatiebijeenkomsten.

10.5 Radicalisering

» (Digitaal) jongerenwerk tegen radicalisering De gemeente Katwijk investeert in jongerenwerk om aan te
sluiten bij de jongerenwereld, ook digitaal.

¢ Ouders herkennen radicalisering De gemeente Katwijk helpt ouders bij het leren kennen van de (online)
jongerenwereld, en leert hen signalen te herkennen van radicalisering.
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